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Candidato Mdarcio Franga defende funcionalismo
pUblico e lamspe em reuniado da Amiamspe

Dr. Mdarcio Franca candidato ao governo do Estado de Sdo Paulo esteve
presente no dia 06/07/2022 na reunido virtual proposta pela AMIAMSPE. A reunido
foi conduzida pelo presidente da associacdo, Dr. Euripedes. Dra. Lilia, vice-
presidente da associacdo iniciou expondo que o resulfado das eleicdes para
governo do Estado tém grande influéncia na gestdo do HSPE/IAMSPE, visto que o
Superintendente € indicado pelo governador eleito, e que hd 60 anos a associacdo
acompanha mudangas na orientacdo politico administrativa do 6rgdo, com
repercussdes em seu planejamento de médio e longo prazo. A proposta da
AMIAMSPE é de democratizacdo da gestdo do IAMSPE, com a formacdo de
Conselhos de Administracdo e Fiscal constituidos por servidores publicos
concursados nas dreas de atuacdo necessdrias, com participacdo de médicos e
profissionais de salude do HSPE/IAMSPE concursados, bem como um plano de
Carreira proprio para os funciondrios do IAMSPE, de forma a permitir ao |IAMSPE
estabiidade nas boas prdaticas de governanca, como transparéncia e
sustentabilidade.

Dr. Mdrcio Franca afirmou ser um defensor do funcionalismo publico, dos
servicos publicos, e afirmou ser um equivoco os desmerecer. Hoje hd duas correntes
de pensamentos, uma a favor e outra contra o funcionalismo publico e os servicos
publicos. Os que sdo contra remuneram mal o servidor publico, ndo lhes dd
condicdes adequadas para seu trabalho, os desprestigia. Os presidentes,
governadores e prefeitos passam, porém, os servicos publicos ficam e sdo
exercidos por alguém de carreira bem-preparado, que deve ser bem remunerado
e que tenha condicdes adequadas de trabalho. Quando foi governador em 2018

tentou democratizar a gestdo do IAMSPE mandando a Assembleia Legislativa o PL



2/2018 que tratava disso, porém apesar de ter 10 milhdes de votos, perdeu as
eleicoes por 1% dos votos e o PL ndo foi apresentado para aprovacdo.

E a favor da avaliacdo dos servicos publicos e entdo foi lembrado pelos
participantes que desde que o bdnus de resultado foi instituido no HSPE, os médicos
sempre foram bem avaliados e fizeram jus ao boénus.

A CCM esteve presente com o presidente e vice-presidente,
respectivamente Prof. Moreno e Enfa. Ana Cristina e foi lida a carta “O IAMSPE que
queremos e o fim do desconto dos aposentados e pensionistas” apresentada na
audiéncia publica de 30 de junho Ultimo, realizada junto a Frente Parlamentar em
Defesa do IAMSPE. A carta relata que visto ser o IAMSPE mantido pelo funciondrio
publico a democratizacdo da gestdo do IAMSPE € necessdaria.

Sra. Célia Regina Costa, Secretdria Geral do Sindsaude comentou que no
HSPE h& ao redor de 25 empresas contratadas trabalhando, varios profissionais de
saude concursados foram retirados de muitas dreas, tfrocados por terceirizados,
apesar de todo seu trabalho durante a pandemia.

Dr. Mdrcio Franca respondeu a perguntas de Diretores de Servico presentes,
entre os quais Dra. Helenilce e Dr. Reginaldo. Elogiou a resisténcia civica dos
profissionais do HSPE/IAMSPE. Afirmou que o IAMSPE cuida da saude do servidor
publico e indiretamente estd cuidando da populacdo, porque servidor publico
saudavel trabalhard melhor para a populacdo. Finalizou dizendo que o campo de
batalha que definird o futuro € o campo eleitoral. Os candidatos como se sabe
tém duas formas de enxergar o servico publico e os funciondrios publicos. O voto
tem a consequéncia escolher por 4 anos o pensamento que prevalecerd. Concluiu
que se o pensamento de Sdo Paulo mudar se pode mudar o Brasil, portanto

tenhamos esperanca de mudar o) pensamento vigente.
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