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Informativo Amiamspe 

Informe Cerimônia de Posse solene da Diretoria da Amiamspe 

“Mudança e Integração para Benefício de todos na 

Conquista de Melhores Condições de Trabalho” 

2023 -2026 

Na última terça-feira, dia 12/12/2023, foi realizada a cerimônia de posse 

solene da nova Diretoria da Amiamspe, composta pelos membros da chapa 

“Mudança e Integração”. O clima foi de animação dos que puderam 

comparecer, tratando-se da primeira cerimônia presencial após o fim da 

Pandemia. 

Dr. Roberto 

Bernd, tesoureiro da 

Diretoria “Defesa do 

Iamspe” (2021-2023), 

médico da Clínica 

Médica conduziu a 

Cerimônia e 

convidou para 

comporem a mesa 

solene (da esquerda 

à direita): Dr. Augusto 

Ribeiro da Silva, 

presidente do SIMESP; Dr. Marcelo Itiro Takano, Diretor Técnico do HSPE; Dra. Lilia 

Azzi Collet R. Camargo, vice-presidente da “Defesa do Iamspe” e presidente da 

“Mudança e Integração” a ser empossada; Dr. Euripedes Balsanufo Carvalho, 

presidente da “Defesa do Iamspe”; e Enfa. Ana Cristina Alves R. Manente 

presidente da Afiamspe e membro da Diretoria da Comissão Consultiva Mista  

(CCM)do IAMSPE.   

A Ata de Posse da nova Diretoria “Mudança e Integração” foi lida pelo 

Dr. Alfredo Vicente Olivito Prado, da ortopedia, membro da Comissão Eleitoral 

juntamente com Dra. Julia Maria Santos Roland, do Decam, e Dr. Lister 

Aparecido de Assis, da gastrocirurgia, que conduziram as eleições para Diretoria 

Executiva e Conselho Fiscal da associação ocorrida nos dias 28, 29 e 30 de 

novembro de 2023.  
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A seguir foi dada a palavra ao Dr. Euripedes que agradeceu àqueles que 

contribuíram com os trabalhos da associação: Dr. Edison Gramuglia, que atuou 

para solução respeitosa e pacífica para a sustentabilidade da associação; Dr. 

Robert Bernd que aceitou o desafio de compor a Diretoria Executiva como 

tesoureiro extemporaneamente; ao trabalho e 

competência das funcionárias Rose e Joyce e da 

ex-funcionária Zélia, que prestou relevantes serviços 

à associação; ao Dr. Nelson, médico do P.S. Infantil,  

1º secretário, muito atuante no cuidado da sede da 

associação; à  Dra. Flávia Giroldo, diretora jurídica; 

e a todos os colegas da Diretoria Executiva e do 

Conselho Fiscal.  

Ressaltou a assiduidade nas reuniões da 

Diretoria Executiva o que permitiu quórum para 

tomada de decisões. Agradeceu aos 

colaboradores, Sra. Viviane Baccini, que continua o 

trabalho de seu pai, Moacir Baccini na Corretora de 

Seguros Cosseg Brasil, que presta serviços junto aos 

associados da Amiamspe; aos colegas do Conselho 

de Representantes de serviços da associação; ao 

CEDEP na pessoa do Dr. Fabiano Rebouças Ribeiro, 

presente na cerimônia; às entidades que atuam junto com a Amiamspe para a 

defesa do IAMSPE. 

E, por fim, convidou todos à leitura do último informativo da gestão 

“Defesa do Iamspe” (2021-2023), que traz informações sobre o trabalho 

desenvolvido ao longo desses 2 anos baseado nas propostas de campanha, 

bem como sobre o quanto foi conseguido avançar em cada uma delas. 

Pontuou que a proposta de transição geracional da Diretoria da Amiamspe foi 

atingida, dado que os novos participantes da 

chapa eleita “Mudança e Integração” são, em 

sua maioria, mais jovens.  

A seguir, o Deputado Estadual Dr. 

Valdomiro Lopes, que compõe junto aos 

Deputados Estaduais Maria Izabel Azevedo 

Noronha (profa. Bebel) e Paulo Batista dos Reis, 

a Frente Popular em Defesa do IAMSPE, iniciou 

sua fala destacando que fez questão de estar 

presente na solenidade, visto também ser 

médico e dar muita importância ao IAMSPE 

pelos serviços de saúde que presta ao 

funcionalismo público do Estado. Lembrou que 
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em outra legislatura atuou para que houvesse a possibilidade de agregados dos 

funcionários públicos serem incluídos no atendimento pelo IAMSPE.  

Afirmou que batalhará junto aos colegas da Frente 

Parlamentar em defesa ao Iamspe e, ao final, comentou a 

necessidade de aumentar a rede de hospitais que atendam 

o IAMSPE no interior de São Paulo. 

Dr. Takano, Diretor do HSPE, falou sobre a importância 

de se realizar reunião qualificada para o planejamento 

estratégico do HSPE. Informou que já pediu concursos para 

a contratação de novos médicos e que, enquanto não 

ocorrem, haverá contratos por administração. 

 Elogiou a condução do 

processo eleitoral da Amiamspe e noticia que o CREMESP 

está averiguando a eleição da Diretoria Clínica. 

Enfa. Ana Cristina Alves R. Manente - presidente da 

Afiamspe e membro da Diretoria da CCM -, contou que 

está há mais de 20 anos no IAMSPE e que reconhece a 

importância de somar com a Amiamspe, sabe que terá 

uma aliada com a Dra. Lilia, também parte da diretoria da 

CCM, e ofereceu seu apoio à nova Diretoria da 

associação. 

Dr. Augusto Ribeiro da Silva, presidente do Simesp, 

egresso da residência de Psiquiatria, afirma que a residência 

foi muito boa, falta muito pouco para ser excelente, e que 

infelizmente o salário dos médicos no IAMSPE precisa ficar 

mais atrativo.  

Assegurou que a Amiamspe pode 

contar com o apoio do Sindicato do 

Médicos para valorizar o Hospital do 

Servidor Público Estadual. 

Sra. Regina Aparecida Bueno 

Paiva, diretora do Sindsaúde e da CCM, falou das lutas dos 

trabalhadores do HSPE/IAMSPE, e do trabalho junto a outras 

entidades na CCM, e desejou a nova gestão felicidades e 

que continuaremos juntos com propósitos comuns para o 

HSPE/IAMSPE. 
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Foi então convidada a se pronunciar a 

Dra. Maria Meyer Fernandes Tavares – 

representante do Serviço de Neonatologia, 

eleita a mais assídua conselheira da Amiamspe – 

que, em discurso emocionado, agradeceu e 

pontuou que confia e aprecia muito o trabalho 

dos colegas na associação, e deseja muita sorte 

à nova diretoria. 

Dr. Fernando Regioli, representante do Serviço de Buco-maxilo 

agradeceu o trabalho da Amiamspe, desejando uma boa gestão e aproveitou 

para convidar Dr. Takano para visitar o Serviço de Buco-Maxilo do HSPE.  

Dr. José Francisco de Mattos Farah, Diretor Clínico eleito, deseja a Dra. 

Lilia e aos colegas da nova diretoria uma boa gestão e espera que a resposta 

do CREMESP quanto as eleições para Diretoria Clínica seja breve e favorável 

para que ele e Dra. Vera Soibelman, eleita vice-diretora clínica, possam exercer 

seu mandato. 

Dra. Inara Lucia Arce, Diretora do Serviço de Hematologia, concorda 

com Dr. Augusto Ribeiro: falta muito pouco para que todas as residências do 

HSPE sejam excelentes e realmente os salários precisam ser mais atrativos. 

Parabeniza nova Diretoria, desejando muito sucesso na gestão.  

Dra. Cilene Carlos Pinheiro, representante do Serviço de Clínica Médica 

dá parabéns à nova diretoria e disse confiar que a gestão será muito boa. 

Dr. José Antonio Cezaretti, Diretor do Serviço de Cirurgia Plástica, 

agradece o trabalho realizado, enfatizando que em seu serviço sempre 

incentiva seus colegas a se associarem à AMIAMSPE, que nos defende os 

médicos e o trabalho nos serviços, deseja uma boa gestão à nova diretoria.  

  

Da esquerda para a direita, Drs. Fernando Regioli, José Farah, Inara Arce, Cilene Pinheiro e José Cezaretti. 
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Dr.  Fabiano Re bouças Ribeiro – Diretor do CEDEP, falou 

que os serviços do HSPE têm muito a contribuir para o ensino e 

pesquisa junto ao CEDEP, e para a revista Radar científico. 

Aspira continuar com a parceria com a Amiamspe e deseja 

uma ótima gestão. 

E, por fim, a Dra. Lilia Azzi Collet R. Camargo, presidente 

da Diretoria eleita “Mudança e Integração para Benefício de 

todos nas conquistas por melhores condições de trabalho” 

agradece as felicitações dos colegas, bem como pela 

oportunidade de participar na gestão “Defesa do IAMSPE” 

junto ao Dr. Eurípedes, aos demais colegas pelo dinamismo na rotina da gestão 

e condução das reuniões da diretoria executiva e do Conselho de 

Representantes, onde tratou-se da sustentabilidade da associação, zelo pela 

sua sede e da elaboração das propostas da chapa. Pretende seguir com esse 

dinamismo na condução dos trabalhos da associação. 

Destaca que a Diretoria “Mudança e 

Integração” será a 31ª gestão da Amiamspe, 

associação de médicos que completou 60 anos 

em 2022, e cujas Diretorias passaram por desafios 

próprios de cada época desde sua fundação 

(1962). Por exemplo, na década de 70 o 

movimento Renovação Médica sensibilizou os 

membros da Diretoria da Amiamspe, que 

passaram a entender ser coerente a ideia de que 

a saúde é dever do Estado, ou seja, foi a semente 

do SUS, consagrado pela Constituição de 1988. 

Lembra que foi médica residente de pneumologia 

e saiu do HSPE em janeiro de 1990. 

Concorda com Dr. Augusto e Dra. Inara 

quanto às dificuldades salariais e de trabalho no 

HSPE, porém ficou longe do IAMSPE desde o 

término da residência, e, durante 10 anos pôde observar que o campo de 

trabalho na medicina privada pode ser muito perverso, de uma hora para outra 

você não pertence mais ao serviço do qual fazia parte, por razões as mais 

diversas. Concluiu que, apesar de sempre haver espaço para melhora, é muito 

bom estar do HSPE! 

Desde 2007 faz parte da Amiamspe, primeiro como representante do 

D.A.R., depois por três Diretorias sucessivas como Diretora de Comunicação, 

Vice-presidente e Secretária Geral. Trabalhou ativamente junto aos Drs. 
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Helenilce, da neonatologia, e Clóvis, da pediatria, para atualizar o Regimento 

Interno de Corpo Clínico de Médicos, aprová-lo em Assembleia, enviá-lo ao 

CREMESP (por meio do Diretor Técnico à época, Dr. Queiroz), e, assim, viabilizar 

eleições para a Diretoria Clínica, quando foram eleitos o 1º diretor clínico, 

Dr. Geraldo Danzi, e a vice, Dra. Ana Regina Cruz Vlainich.  

Frisou que a gestão atual da AMIAMSPE, “Mudança e Integração” dentre 

várias propostas, propõe a criação de um Conselho Administrativo e Fiscal de 

funcionários públicos para modernizar a gestão do IAMSPE, possibilitando 

planejamento a médio e longo prazo para o do HSPE/IAMSPE, permitindo uma 

democratização da gestão do IAMSPE. Tal proposta existe na associação desde 

1995, e seu êxito dependerá de um esforço de todas as entidades que 

compõem a CCM, AMIAMSPE inclusa, do protagonismo da Frente Parlamentar 

em Defesa do IAMSPE, e do apoio do Governo De Estado. 

A associação precisa de um atuante Conselho de Representantes do 

HSPE e da participação dos médicos e médicas do HSPE/IAMSPE! 

Trabalharemos nas propostas da Chapa “Mudança e Integração para 

Benefício de Todos na Conquista de Melhores Condições de Trabalho”. 

Convidamos todos os associados a lerem as propostas que elegeram, e 

colaborarem para sua conquista!  

Desejamos a todos e todas um Bom Natal e Feliz 2024! 

Diretoria Amiamspe 

(2023-2026) 

Sempre da esquerda para a direita: 
Foto 1: Dr. Gerson Nogueira de Moraes, Dr. Marcelo Itiro Takano, Dr. Luiz Paulo B. Schmidt, Dr. Otelo Chino 
Jr, Dra. Silvana Vertematti, Dr. Ricardo Goulart, Dra. Lilia ACR Camargo. 
Foto 2: Sra. Mônica Lucila Vieira Garay, tesoureira da Afiamspe, Sra. Ana Cristina Alves Manente, Dra. Lilia 
ACR Camargo e Sra. Regina Ap. Bueno Paiva. 


