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Reunião com Diretoria Técnica do HSPE, Dr. Marcelo Itiro Takano e a Diretoria 

Executiva da AMIAMSPE em 23/01/2024. 

 

 

 Estavam presentes na Reunião pela 

Diretoria Técnica - Dr. Takano e Dr. 

Marcos Broitman - Gerente da 

Gestão Técnica Hospitalar e pela 

Amiamspe Dra. Lilia ACR Camargo e 

Dr. Luiz Paulo B Schmidt, 

respectivamente presidente e 

tesoureiro da Associação. Seguem 

os assuntos discutidos:  

 

 

- Abertura urgente de concursos públicos e contratação imediata de médicos:  

Foi solicitado abertura de concursos nas áreas de apoio à urgência: cir. Vascular, 

urologia, neuro clínica, neurocirurgia, hemodinâmica e cirurgia pediátrica 

24hx7dias por semana 

Foi solicitado abertura de concurso para o P.S. ortopedia, CM, Pediatria, Med. de 

Urgência e G.O. 

Está atualmente na Secretaria de Gestão e Governo Digital (SGGD), a qual o 

HSPE/IAMSPE pertence, a solicitação para chamar os 171 médicos 

remanescentes de concursos – aguarda-se autorização 

 

- Condições adequadas de trabalho, como por exemplo instalação de ar-

condicionado em todas as dependências do HSPE, em particular nos 

ambulatórios: 

Está previsto reforma dos ambulatórios de acordo com as RDC*. No entanto estão 

verificando as características dos ambulatórios de cada serviço para o 

planejamento da reforma. 

 

*Resolução da Diretoria Colegiada da ANVISA - Agência Nacional de Vigilância 

Sanitária - estabelece processos regulatório, práticas e padrões de qualidade 

para produtos e serviços sob regulamentação da agência 

 

- Segurança física no ambiente de trabalho, inclusive para chegar ou sair nas ruas 

no entorno do complexo HSPE/IAMSPE. 

- Facilitar a participação dos médicos e odontólogos do IAMSPE em congressos 

científicos: 
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Os médicos têm direito a 1 afastamento por ano desde que cumpra os prazos e 

quesitos regulamentados para esse tipo de afastamento. Caso faça ambulatório, 

idealmente a solicitação de afastamento para congresso deve ocorrer enquanto 

suas agendas estejam fechadas. Então não haverá problema no atendimento 

ambulatorial caso a solução seja feita após a agenda ambulatorial preenchida, 

os pacientes deverão ser atendidos ou remanejados. 

 

- Reivindicar o aumento da participação do Tesouro Estadual no financiamento 

do IAMSPE, visando reformar e atualizar tecnologicamente o Hospital do Servidor 

Público Estadual (HSPE), assim como equalizar eventual déficit orçamentário do 

IAMSPE: 

Afirmaram que estão recebendo investimentos que possibilitaram pequenas 

melhoras na ampliação dos métodos de imagem e equipamentos do Centro 

Cirúrgico do segundo andar. Dentro do planejamento estratégico do HSPE o ano 

que passou foi dedicado à melhoria do Pronto Socorro, a seguir pela ordem: 

Centro cirúrgico, hospital dia, centro cirúrgico ambulatorial e ambulatórios. 

Anualmente todos os Diretores de Serviços do HSPE apresentam as necessidades 

para melhoria do atendimento, porém tudo o que solicitam nem sempre é 

fornecido.  

 

- Solicitar transparência no funcionamento,  qualidade de atendimento e 

interação do P.S. com os Serviços do HSPE: 

Enquanto não sai concurso, está correndo nova licitação para o P.S.  

Todas as internações solicitadas pelo P.S. do HSPE, ou de hospitais externos são 

analisadas por equipe de médicos do HSPE, um núcleo de regulação de 

internações. 

 

- Funcionamento dos ambulatórios – horas médicas necessárias em cada serviço 

para atendimento eficiente e eficaz: 

Informou que o atendimento deve ser de qualidade no tratamento da doença 

do paciente. É preciso entender a demanda exigida pelo IAMSPE ao HSPE. Foi 

criado o NESS – Núcleo Estratégico da Saúde do Servidor – ligado ao HSPE. 

A qualidade do atendimento deve estar na programação de um plano 

terapêutico, e nos casos de internação com critérios de entrada e de saída do 

Hospital. O médico contratado por 20h semanais deve dedicar 12 hs para 

atividades assistenciais, 4h em educação continuada e 4h na gestão do cuidado, 

que inclui cuidar de sua agenda. 

 

- O Cremesp ainda não homologou a Diretoria Clínica do HSPE, Drs. José Francisco 

de Matos Farah e Vera Lúcia Soibelman – o Histórico da Diretoria Clínica: 
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Houve algumas divergências no processo eleitoral. Aguardam a decisão do 

CREMESP. Entende que as tarefas do Diretor Clínico, regulamentadas pelo próprio 

CREMESP, são diferentes das do Diretor Técnico. 

 

Discutidas propostas permanentes não defendidas pela AMIAMSPE e que 

dependem do apoio: de associações correlatas à Amiamspe ligadas ao 

HSPE/IAMSPE; de outras entidades que apoiam o HSPE/IAMSPE como AFPESP e 

APM; de gestores do HSPE/IAMSPE; da ALESP; e do Governo do Estado de São 

Paulo. Ao longo dos anos foram atendidas em parte: 

 

- Lutar pelo reajuste dos salários, dos plantões e dos vencimentos que estão 

defasados em 41,28 % (valor corrigido entre janeiro 2013 e setembro 2023): 

Depende de Lei Estadual o aumento dos concursados por CLT no IAMSPE – 

atuação junto às demais entidades e associações permanentes. Temos que 

calcular mensalmente conforme a inflação qual a defasagem salarial - 

Calculadora do cidadão do Banco Central do Brasil. 

 

-Lutar pela implantação de carreira para os servidores do IAMSPE, conforme 

previsto no artigo 25 do Decreto-Lei nº 257, “O IAMSPE adotará sistema de 

remuneração estabelecido em plano de classificação de funções". E enquanto 

não acontece, articular para que haja regulamentação na atual Carreira de 

Médicos do Estado de São Paulo para que promoção ou progressão (de médico 

1 para 2 e de 2 para 3) possa ocorrer: 

Dependem respectivamente de Lei Estadual e Decreto que regulamente a 

Carreira de Médicos do Estado de São Paulo vigente. Atuação permanente junto 

às entidades do HSPE/IAMSPE, Superintendência, Secretaria de Gestão e Governo 

do Estado (à qual o IAMSPE está ligado). 

 

- Apoiar a criação de Conselho Deliberativo/Administrativo para o IAMSPE, com 

participação de servidores públicos nele, através de modificação no Decreto-Lei 

nº 257, de 29/05/1970, que "dispõe sobre a finalidade e organização básica do 

Instituto de Assistência Médica ao Servidor Público Estadual - IAMSPE": 

Depende de Decreto que regulamente a Lei. 

Diretoria Amiamspe 


